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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA

HACE CONSTAR

Que el sefior WILMAR FABIAN AREVALO, identificado con cédula de ciudadania No. 80.467.865 de Villapinzén,
celebrd con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, los siguientes contratos de prestacién de servicios
personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacién de la Administracidn Pablica),
modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas Decretos o normas reglamentarias,
como se describe a continuacién:

1. Numero y Fecha del Contrato: 2560; del 06 de octubre de 2015.

Objeto: Prestar servicios profesionales de caracter temporal como Desarrollador en el programa de Linea de
Produccién del Centro de la Tecnologia del Disefio y la Productividad Empresarial de Girardot.

Plazo de ejecucion: Desde el 07 de febrero de 2015 hasta el 30 de diciembre de 2015.

Fecha de Inicio de Ejecucién: 07 de febrero de 2015.

Fecha de Terminacidn de Contrato: 30 de diciembre de 2015.

Término de Ejecucion: 02 meses y 24 dias.

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se fijé en la suma de Ocho Millones
Novecientos Sesenta Mil Pesos M/Cte. ($8.960.000), con honorarios mensuales de Tres Millones Doscientos
Mil Pesos M/Cte. ($3.200.000).

Obligaciones Especificas de! Contrato:

1. Planear con el equipo, estrategias y metodologias para la implementacién de aplicaciones, contenidos WEB
y animaciones que se requieran para el montaje de los Objetos Virtuales de Aprendizaje (OVA's) verificando
que estén dentro de los estandares establecidos por el SENA.
2. Realizar la actualizacion o elaboracidén de contenidos de los programas establecidos por la linea de
produccién, teniendo en cuenta la utilizacion de las normas APA en las referencias y citas bibliograficas.
3. Revisar y ajustar los materiales que sean entregados a la linea a través convenios suscritos con el SENA,
proveedores o centros de formacion, en su drea de conocimiento.
4. Elaborar y presentar los informes de actividades y demds documentos requeridos para el seguimiento, al
avance del proceso de adecuacion didactica y multimedia de los programas de formaciéon complementaria en
ambientes virtuales de aprendizaje en los tiempos establecidos.
5. Recibir, revisar y aprobar los materiales y actividades que sean entregados por las lineas de produccién en
lo que respecta a la parte metodolégica y pedagdgica garantizando el cumplimiento con los contenidos del
disefio curricular de los programas de formacidn, acorde a las politicas establecidas por el SENA.
6. Elaborar y publicar una guia de instrucciones para el instructor con las orientaciones y recomendaciones que
faciliten la ejecucién del programa de formacidn.
7. Elaborar y presentar los informes de actividades y demas documentos requeridos para el seguimiento ai
avance del proceso adecuacién didactica y multimedia de los programas de formacion complementaria en
ambientes virtuales de aprendizaje.
8. Afiliarse y realizar los aportes mensuales a los Sistemas de Salud, pensiones y riesgos profesionales en calidad
de trabajador independiente.
9. Respetar y hacer cumplir los lineamientos y pautas establecidos por la entidad.
10. Guardar absoluta reserva sobre documentos, informacién, programas y material que ileguen a su
conocimiento por el desarrollo dei objeto contractual.
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11. Prestar los servicios con seriedad, responsabilidad, profesionalidad y eficiencia.

12. Entregar los inventarios asignados para el cumplimiento de sus funciones en los siguientes casos: - cuando
se suspenda el contrato y cuando se dé por finalizado el mismo.

13, Cumplir con las disposiciones en materia de finalizacién y liquidacién del contrato, como la requiere el
supervisor del mismo.

14. Prestar los informes mensuales de ia gestién realizada.

15. Las demas que se hagan necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

2. Nuamero y Fecha del Contrato: 1474; del 12 de febrero de 2016.

Objeto: Prestar los servicios profesionales de caracter temporal como Revisores de recursos digitales para
garantizar el cumplimiento de los lineamientos de los metadatos y funcionalidad requeridos por el SENA.
Plazo de ejecucion: Desde el 13 de febrero de 2016 hasta e! 30 de diciembre de 2016.

Fecha de Inicio de Ejecucién: 13 de febrero de 2016.

Fecha de Terminacion de Contrato: 30 de diciembre de 2016.

Término de Ejecucion: 10 meses y 28 dias.

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se fijé en la suma de Treinta y Cinco Miliones
Setecientos Veintidds Mil Pesos M/Cte. ($35.722.000), con honorarios mensuales de Tres Millones Trescientos
Setenta Mil Pesos M/Cte. ($3.370.000).

Obligaciones Especificas del Contrato:

1. Revisar y validar funcionalidad de los recursos digitales en responsabilidad del Grupo de Formacién Virtual y
a Distancia de la DFP,

2. Revisar los cédigos fuentes y ejecutables de los recursos digitales recibidos.

3. Verificar que cada recurso digital registre adecuadamente los campos establecidos en el Metadatoe
Institucional.

4. Verificar que los recursos digitales estén ubicados en las categorias establecidas institucionalmente segin
las caracteristicas del mismo.

5. Revisar y validar la autenticidad de los derechos de autor referenciados en los recursos digitales entregados,
para los cual debe usar herramientas de control de plagio.

6. Validar la vinculacion técnica de cada recurso digital dentro del LMS verificando su funcionalidad integral
dentro del programa destino.

7. Generar conceptos de funcionalidad, disponibilidad e integralidad de los recursos digitales que solicite la
Direccion de Formacién.

8. Atender y responder a los requerimientos generados por el Grupo de Formacién Virtual y a Distancia de la
DFP relacionados con la revisién y disposicidn de los recursos educativos digitales en el LMS y con acciones de
mejora.

9. Presentar los informes de las actividades desarrolladas y demés documentos evidenciando los productos
realizados.

3. Namero y Fecha del Contrato: 1071; del 26 de enero de 2017.

Objeto: Prestacién de Servicios Profesionales de caracter temporal como Revisores de recursos digitales para
garantizar el cumplimiento de los lineamientos de los metadatos y funcionalidad requeridos por el SENA.
Plazo de ejecucion: Desde el 01 de febrero de 2017 hasta el 05 de diciembre de 2017.

Fecha de Inicio de Ejecucion: 01 de febrero de 2017.
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Fecha de Terminacion de Contrato: 05 de diciembre de 2017.

Término de Ejecucién: 10 meses y 05 dias.

Valor; El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se fijo en la suma de Treinta y Cinco Millones
Doscientos Ochenta y Nueve Mit Quinientos Diecisiete Pesos M/Cte. {$35.289.517), con honorarios mensuales
de Tres Millones Cuatrocientos Setenta y Un Mil Cien Pesos M/Cte. ($3.471.100}).

Obligaciones Especificas de! Contrato:

1. Revisar y validar funcionalidad de los recursos digitales en responsabilidad del Grupo de Formacidn Virtual y
a Distancia de la DFP.

2. Revisar los cédigos fuentes y ejecutables de los recursos digitales recibidos.

3. Verificar que cada recurso digital registre adecuadamente los campos establecidos en el Metadato
institucional.

4. Verificar que los recursos digitales estén ubicados en las categorias establecidas institucionalmente segun
las caracteristicas del mismo.

5. Revisar y validar la autenticidad de los derechos de autor referenciados en los recursos digitales entregados,
para los cual debe usar herramientas de controf de plagio.

6. Validar la vinculacién técnica de cada recurso digital dentro del LMS verificando su funcionalidad integral
dentro del programa destino.

7. Generar conceptos de funcionalidad, disponibilidad e integralidad de los recursos digitales que solicite la
Direccién de Formacion.

8. Atender y responder a los requerimientos generadas por el Grupo de Formacién Virtual y a Distancia de la
DFP relacionados con la revisidn y disposicidn de los recursos educativos digitales en el LMS y con acciones de
mejora.

9. Presentar los informes de las actividades desarroliadas y demas documentos evidenciando los productos
realizados

4. Namero y Fecha del Contrato: 1499; dei 25 de enero de 2018.

Objeto: Prestar los Servicios Profesionales de caracter temporal como Revisores de Recursos Digitales para
validar que los recursos educativos digitales entregados por equipos de produccidn internos (SENA) o externos,
(adquisicién mediante contratos o convenios) cumpla con los lineamientos de los metadatos y funcionalidad
requeridos por el SENA, asi como de la organizacién de los recursos y catalogacién de los mismos en el
repositorio de contenidos.

Plazo de ejecucidn: Desde el 01 de febrero de 2018 hasta el 31 de diciembre de 2018.

Fecha de Inicio de Ejecucion: 01 de febrero de 2018.

Fecha de Terminacién de Contrato: 31 de diciembre de 2018.

Término de Ejecucién: 11 meses.

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se fijé en la suma de Treinta y Nueve Millones
Trescientos Veintisiete Mil Quinientos Sesenta y Tres Pesos M/Cte. ($39.327.563), con honorarios mensuales
de Tres Millones Quinientos Setenta y Cinco Mil Doscientos Treinta y Tres Pesos M/Cte. ($3.575.233).

Obligaciones Especificas del Contrato:

1. Realizar pruebas de funcionalidad de los recursos dispuestos en el Repositorio y generar reportes sobre estas
novedades.
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2. Verificar los cddigos fuentes y ejecutables de los recursos digitales disponibles en el repositorio LMS. 3,
Buscar y clasificar recursos educativos digitales en el Repositorio LMS de acuerdo a los lineamientos
institucionales.

4. Organizar los recursos educativos digitales en el repositorio respondiendo a las clasificaciones
institucionalmente establecidas.

5. Verificar que cada recurso digital tenga registrado adecuadamente los campos establecidos en el Metadato
Institucional.

6. Diligenciar el metadato institucional en los recursos educativos digitales que se dispondran en el Repositorio
y carezcan de dicha informacidn.

7. Validar la vinculacion técnica de cada recurso digital dentro del LMS verificando su funcionalidad integral
dentro del programa destino.

8. Generar conceptos de funcionalidad, disponibilidad e integridad de los recursos digitales que solicite la
Direccion de Formacidn.

9. Atender y responder a los requerimientos generados por el grupo de formacién virtual y a distancia DFP
relacionados con a revision y disposicién de los recursos educativos digitales en el LMS y con acciones de
mejora.

10. Las demas que se hagan necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

Se expide a solicitud del interesadof{a), de acuerdo con la informacién registrada en el sistema ON BASE del
SENA, a los diecinueve {19) dias del mes de noviembre de 2018.

Subdireftor de Centro.

ectd: Mayra Lizeth Quijano Medina
Apoo Administrativo - Contratacion

Revisd: Carlos Arturo Salgar Ramirez...
Coordinador Administrativo
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